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Arbeitszeugnis

Herr Markus Stocker, geboren am 26. Juli 1979, von Ettiswil, war vom 1. November
2005 bis 16. Marz 2007 als Teilzeitmitarbeitender neben seinem Studium als Wirt-
schaftsinformatiker in unserer Agentur tatig. Das Arbeitspensum umfasste durch-
schnittlich 60 Prozent.

In seiner Funktion als IT-Entwickler fihrte er im Rahmen seines vielseitigen und an-
spruchsvollen Tatigkeitsgebietes folgende Aufgaben selbststandig aus:

- Wartung und Pflege von Microsoft Sharepoint als Intranet und Extranet,

- Projektleitung und Durchfuhrung der Migration unserer Stundenerfassungs-
software,

- Projektleitung und Entwicklung von internen Intranet Anwendungen,

- IT-Unterstiutzung bei Kundenprojekten,

interne (Mitarbeitende) und externe (Kunden) Schulungen.

Wir lernten Herrn Markus Stocker als interessierten, initiativen, sehr belastbaren und
sehr flexiblen Mitarbeitenden kennen und schatzen. Als Student der Wirtschaftsinfor-
matik erweiterte und aktualisierte er seine Fachkenntnisse laufend und brachte diese
effektiv und erfolgreich in seine Arbeit ein. Diese fundierten Fachkenntnisse kamen
ihm vor allem bei der Analyse der Anforderungen und bei der Konzeption der Soft-
wareprojekte, bei der Umsetzung und Programmierung sowie bei der EinfUhrung von
Lésungen mittels Schulungen bei den Kunden und Mitarbeitern zugute. Herr Markus
Stocker verfugt Gber eine schnelle Auffassungsgabe — auch fir sehr komplexe Zu-
sammenhange - und eine ausserst zuverlassige Arbeitsweise — auch unter hohem Zeit-
druck. Er geht Aufgaben systematisch an und setzt sie praxis- und lésungsorientiert
um. Markus Stocker hat unsere Erwartungen stets tUbertroffen und seine Projekte zu
unserer vollen Zufriedenheit realisiert.

Dank seiner ruhigen, zuvorkommenden und hilfsbereiten Art war Markus Stocker ein

allseits geschatzter Mitarbeitender und Ansprechpartner. Sein Verhalten gegentber
Vorgesetzten, Kunden, Kolleginnen und Kollegen war immer vorbildlich.
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Markus Stocker verlasst unser Unternehmen mit dem heutigen Tag auf eigenen
Wunsch. Wir lassen ihn nur ungern gehen. Dennoch freuen wir uns dartber, dass er
nach seinem ausgezeichneten Studienabschluss Ende 2006 nun bei einem renommier-
ten IT-Unternehmen eine Anstellung gefunden hat. Wir danken Markus Stocker fur die
stets gute Zusammenarbeit und wiinschen ihm fir seine berufliche und private Zu-
kunft alles Gute und viel Erfolg.

Hans Ulrich Wernli
Leiter Finanzen und Administration

Die Farner Consulting AG bekennt sich zu uncodierten, transparenten Zeugnissen.



